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◆理事長挨拶◆

2010 年の終わりに感謝をこめて

今年も残すところ僅かになりました。

コートのいらない暖かさかと思えば、急に冷え込みが強くなる不安定な気候になっていま

す。お変わりございませんか。

みなさま、今年も大変お世話になりました。昨年からほぼ 1 年間かけて準備してきました

ＮＰＯ法人グリーフワークかがわ設立記念シンポジウムを開催できましたことは、ほんとう

に感慨深いものでした。身近な人を亡くした方のグループミーティング、グリーフカウンセ

ラー養成講座、他団体との意見交換、講師派遣等の技術援助、ホームページをはじめとする

広報活動など、これまで継続してきた事業においても、さらによりよい活動を目指し、毎月

の理事会やそれぞれの担当者会議での検討を重ねて取り組んでまいりました。おかげさまで

「地域でグリーフワークを」という目標にむかって前進することができております。会員の

みなさまのご尽力と、いつも私たちの活動をご支援くださるすべての方々にこころから感謝

申し上げます。

シンポジウムの後日談をお届けします。参加された方からお話をお聴きする機会がありま

した。いずれの方も「喪失は死別だけでないということに気づいた」と切り出され、今のご

自分の暮らしを語られました。シンポジウムでの一つひとつの発表と質疑が、参加された方

の心に沁み、すこし立ち止まり、自分の物語を確かめておられる、そういう印象でした。

最近、私自身が学ぶことがありました。ある職場で、体調を崩してお休みしていた方が職

場にもどられることになり、管理者が課員を集めて説明をしたときのことです。こんなお話

で締めくくられました。「復帰してくる人に、何をしてもらおうかとか、次々と急いで仕事

を探すことはしないでいいと思います。職場に出てこられるようになったこと、その変化を、

ご本人とここにいるみなさんがたいせつにしませんか。」

人生は変化を生きること、変化のときとそこに至るまでの過程でつねに喪失を伴うこと、

人生の一ページを愛おしむこころをお互いに理解しあい支えあうつながりを、地域にひろげ

ていくために、これからも活動をつづけてまいりましょう。

どうぞみなさまよいお年をお迎えください。
2010 年 12 月

グリーフワークかがわ

理事長 杉山洋子
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◆第１３回理事会が 開催される◆

12 月 12 日（日）高松市男女共同参画センターにおいて以下の

内容について報告・承認されました。

報告事項

◆技術援助事業について

社団法人 香川県看護協会主催研修会（11 月 3 日）へ大須賀理事が講師として出席したこ

とについて報告がありました。

審議事項

◆NPO 法人グリーフワークかがわ設立記念行事について

12 月 5 日に開催したシンポジウムの参加者数は 78 名（内訳：事前申込者 55 名､当日 23

名）内部者 16 名、書籍販売数は 5部であったとの報告があり、今後の作業として、終了

報告のホームページ上への掲載、収支決算および香川県への書類提出、また、ご協力いた

だいた方々へのお礼状（理事長作成）送付をおこなうことが了承されました。

◆2010 年度グリーフカウンセラー養成講座・基礎コースについて

担当理事より「2010 年度グリーフカウンセラー養成講座・基礎コース」において、12

名が受講を修了した旨の報告があり了承されました。なお、詳細はホームページの「あゆ

み」に掲載済みです。

◆カウンセラー会議について

理事会に先立ち開催された、カウンセラー会議において、検討された平成 23 年グルー

プミーティング担当表（案）が提示され、グループミーティングの運営上の連絡・確認作

業をスムーズに行う目的で、担当者間のメーリングリストを設定する旨の報告も了承され

ました。

◆定例会の運営について

上記同様、カウンセラー会議において、検討された 2011 年度定例会計画(案)が提出さ

れ、2011 年 5 月 22 日より隔月に開催予定の定例会における担当講師については、グリー

フカウンセラーを主として正会員から公募することとし、ホームページ上で広報をおこな

うことが了承されました。

◆電話相談事業について

電話相談事業について、おかやまサポート・ファミリーズとの意見交換会（12 月 1 日）

に担当理事他計 3名が参加しました。詳しい内容は、次回（第 14 回）理事会で報告する旨
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が了承されました。なお、取り組み中の下記事業に関係する電話相談の人材育成・人材確保

についてのみ簡単な報告がありました。

◆2011年度香川県地域自殺対策緊急強化基金事業の取り組みについて

10 月に香川県へ「2011 年度香川県地域自殺対策緊急強化基金事業」として概算要求をお

こなった「ヘルプラインカウンセラー養成講座」ならびに「自殺予防相談電話『ヘルプライ

ンかがわ』（仮称）」についての事業案が担当理事より提出され、審議の結果、原案を一部

修正し開催することで了承されました。人材育成事業「ヘルプラインカウンセラー養成講座」

は 9月から 8回シリーズで、木曜日の 18:30～20:30 開催予定とし、日程・会場の調整を進

めていくことが了承されました。このため 2011 年度は、グリーフカウンセラー養成講座は

開催しない旨も併せて了承されました。

◆民間冠婚葬祭企業との協力連携に関する事項について

民間冠婚葬祭企業との協議記録票（11 月 17 日）が担当理事より提出され、検討の結果、

先方のリーフレットへの協力連携および先方からの提案による賛助会員への加盟が了承さ

れました。

◆2010 年度グリーフカウンセラー認定について

養成講座終了時に修了者には申請書類を配布し、同時にホームページ上でも募集をおこな

っている旨の報告があり、今後、実施する面接および認定会議の日程等についても了承され

ました。

来月の予定

2011（平成 23）年 1 月 9 日（日） 10:00 ～11:30 ｸﾞループミーティング

13:30～16：00 理事会

於：高松市男女共同参画センター ホームページ http://www.griefwork.jp/


